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PACTO EDUCATIVO 

ANPE LAMENTA PROFUNDAMENTE LA OPORTUNIDAD

PERDIDA PARA ALCANZAR EL GRAN PACTO DE ESTADO

POR LA EDUCACIÓN QUE DEMANDA LA SOCIEDAD Y PRO-

PONE AL MENOS LA BÚSQUEDA DE ACUERDOS QUE PER-

MITAN PONER EN PRÁCTICA MEDIDAS DE MEJORA DEL

SISTEMA EDUCATIVO.

ANPE ha trabajado mucho por la consecución de este pacto,

presentando propuestas concretas y trasladando al ministe-

rio de Educación la voz del profesorado. 

Continúa en página 5
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SALAMANCA

ANPE POR LA JUBILACIÓN LOE

A lo largo de todo el curso actual, ANPE ha rea-
lizado diferentes actuaciones en todo el territorio
naciones para exigir la prórroga de la modalidad de
JUBILACIÓN LOE para todos los docentes. 

ANPE ha realizado campañas informativas a
todos sus afiliados, simpatizantes y centros. Del
mismo modo, ha hecho campañas de recogida de
firmas en favor de ella, en todos los centros y a tra-
vés de nuestra página web, con gran implicación de
todo el profesorado.

Finalmente, promovimos la formación de una
plataforma conjunta de todas las organizaciones
sindicales para aunar fuerzas, y realizamos una con-
centración de delegados sindicales el día 21 de abril

ante el Ministerio de Educación y entregarle al
Ministro las más de 300.000 firmas del profesorado
que ha avalado la petición de dicha prórroga de
jubilación LOE. 

El Ministro, a petición de ANPE, en este mismo
acto de entrega de firmas, se comprometió a partir
del 1 de junio al desarrollo de la carrera docente y la
posibilidad de prorrogar la jubilación LOE al menos
hasta la firma del Pacto de Toledo.

ANPE Salamanca agradece a todos los docentes

que nos han confiado su firma, ya que gracias a
ellos podemos presionar ante las administraciones.
Estad seguros que no os defraudaremos. 

Como es habitual en ANPE SALAMANCA, tene-
mos programados varias actividades en las modali-
dades presencial y a distancia (online o con material
impreso), para realizar durante el mes de junio y en

el curso académico 2010-2011.

En la modalidad presencial hemos diseñado
algunos cursos homologados por la Consejería de
Educación dirigidos a profesores en activo (sexe-

nios), interinos y parados que se encuentren en lis-
tas de interinidades en esta Comunidad.

En la modalidad on-line o a distanciaron material

impreso, presentamos los siguientes cursos certifi-
cados por el ICE de la Universidad Pontificia de
Salamanca, válidos para los procesos de las oposi-
ciones y bolsas de interinos en todas las comunida-
des autonómicas.

FORMACIÓN 
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OFERTA FORMATIVA CURSO 2010-2011 

TÍTULO DEL CURSO PROVINCIA
FECHAS

Cred./ horas
Inicio Finaliz.

Estrategias metodológicas para el desarrollo de las SALAMANCA 04/09/10 26/11/10
habilidades sociales en el ámbito educativo. 30/09/10 22/12/10 10/100

Las nuevas tecnologías aplicadas  a la educación. SALAMANCA 01/10/10 23/12/10
28/10/10 19/01/11 10/100

Metodología educativa. Estrategias didácticas en el aula. SALAMANCA 01/10/10 20/01/11
28/10/10 16/02/11 10/100

Estrategias metodológicas del juego en las aulas SALAMANCA 29/10/10 27/05/11
multinivel: educación en valores. 25/11/10 25/06/11 10/100

Didáctica y metodología de la calidad educativa SALAMANCA 29/10/10 25/04/11
en el centro docente. 25/11/10 26/05/11 10/100

La adaptación al curriculo desde la diversidad SALAMANCA 26/11/10 17/02/11
en el marco de la LOE 22/12/10 14/03/11 10/100

Respuesta educativa a los alumnos de altas capacidades: ZAMORA 01/10/10 23/12/10
ejemplos de enriquecimiento. 28/10/10 19/01/10 10/100

La programación: la unidad didáctica como base VALLADOLID 01/10/10 27/05/11
de programación en el aula. 28/10/10 27/06/11 10/100

La inteligencia emocional en la enseñanza AVILA 01/10/10 23/12/10
28/10/10 19/01/11 10/100

Las dificultades de aprendizaje de la lectura y la escritura ZAMORA 29/10/10 20/01/11
en el marco de la diversidad. 25/11/10 16/02/11 10/100

El docente y la comunicación: gestión de recursos VALLADOLID 29/10/10 20/01/11
y nuevas tecnologías en el aula. 25/11/10 16/02/11 10/100

Competencias básicas: una propuesta práctica. AVILA 29/10/10 20/01/11
25/11/10 16/02/11 10/100

Recursos para la enseñanza de la lengua extranjera: VALLADOLID 26/11/10 17/02/11
bilingüismo y educación. 22/12/10 14/03/11 10/100

La convivencia en las aulas. Recursos y VALLADOLID 23/12/10 25/04/11
estrategias para el docente. 19/01/11 26/05/11 10/100

CURSOS DE 100 horas AFILIADOS NO AFILIADOS
MODALIDAD ONLINE 110 EUROS 140 EUROS
MODALIDAD CON MATERIAL IMPRESO 130 EUROS 160 EUROS

INFORMACIÓN ESPECÍFICA:

PROVINCIA WEB DE LA SEDE WEB DE LA PLATAFORMA TELÉFONO
PROVINCIAL PROVINCIAL

ÁVILA www.anpeavila.es www.anpeavila.com 920251169
SALAMANCA www.anpesalamanca.es www.anpesalamanca.net 923272012
VALLADOLID www.anpevalladolid.es www.anpevalladolid.net 983356961
ZAMORA www.anpezamora.es www.anpezamora.net 980524220

MATRÍCULA: SÓLO DE UN CURSO EN LA MISMA FECHA.

PLAZO DE INSCRIPCIÓN: Dado el carácter abierto de los cursos, la matrícula está ya abierta y dura  hasta el ini-
cio del correspondiente curso.

Documentación:
– Solicitud.
– Fotocopia del DNI.
– Justificante de pago, transferencia o giro postal.
La cumplimentación incorrecta de los datos de la solicitud o la falta de documentación dará lugar a la anula-

ción de la inscripción.
Dado que el número de plazas por curso es limitado, la matrícula se realizará por riguroso orden de inscrip-

ción. Una vez cubiertas todas  las plazas, la organización  procederá a la devolución de la matrícula de las solici-
tudes no admitidas.

Las anulaciones de matrícula sólo se admitirán hasta 8 días antes del inicio del curso, cargándose al solicitan-
te los gastos de devolución del importe satisfecho.
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ANPE-SALAMANCA

SOLICITUD DE CURSO A DISTANCIA

CURSOS CERTIFICADOS POR EL ICE DE LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA DE SALAMANCA

Esta solicitud se enviará a la sede de ANPE SALAMANCA, Paseo Carmelitas, 23, Bajo-3 - 37002 (Salamanca).
Teléfono 923272012 y Fax 923281328. Puedes enviarla por correo ordinario o fax, acompañada de la fotocopia del

DNI y del resguardo de giro postal o de transferencia bancaria a CAJA DUERO, número de cuenta
21040000189142081194, a nombre de ANPE FORMACIÓN, incluyendo, además, el nombre del alumno/a que rea-
lice el curso.

PLAZO DE INSCRIPCIÓN: Dado el carácter abierto de los cursos, la matrícula está ya abierta y dura  hasta el

inicio del correspondiente curso.

IMPORTANTE: No inscribirse en más de un curso  que se desarrollen en la misma fecha.

❑ ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS PARA EL DESARROLLO DE LAS HABILIDADES SOCIALES EN EL ÁMBITO
EDUCATIVO  (04/09/10-30/09/10).

❑ LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS APLICADAS  A LA EDUCACIÓN (01/10/10-28/10/10).
❑ METODOLOGÍA EDUCATIVA. ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS EN EL AULA (01/10/10-28/10/10).
❑ ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS DEL JUEGO EN LAS AULAS MULTINIVEL: EDUCACIÓN EN VALORES

(29/10/10-25/11/10).
❑ DIDÁCTICA Y METODOLOGÍA DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN EL CENTRO DOCENTE (29/10/10-25/11/10).
❑ LA ADAPTACIÓN AL CURRICULO DESDE LA DIVERSIDAD EN EL MARCO DE LA LOE (26/11/10-22/12/10).
❑ ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS PARA EL DESARROLLO DE LAS HABILIDADES SOCIALES EN EL ÁMBITO

EDUCATIVO (26/11/10-22/12/10).
❑ LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS APLICADAS  A LA EDUCACIÓN (23/12/10-19/01/11).
❑ METODOLOGÍA EDUCATIVA. ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS EN EL AULA (20/01/11-16/02/11).
❑ LA ADAPTACIÓN AL CURRICULO DESDE LA DIVERSIDAD EN EL MARCO DE LA LOE (17/02/11-14/03/11).
❑ DIDÁCTICA Y METODOLOGÍA DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN EL CENTRO DOCENTE (25/04/11-26/05/11).
❑ ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS DEL JUEGO EN LAS AULAS MULTINIVEL: EDUCACIÓN EN VALORES

(27/05/11-25/06/11).

Afiliado a ANPE ❑ Si ❑ No Provincia ...................................................................

Apellidos ............................................................................................................................... Nombre ..................................................................................

NIF ................................................................................ Teléfonos ................................................................../ ........................................................................

E-mail (en mayúsculas) .........................................................@...............................................................

Dirección .............................................................................................................. nº .......... Piso ......... Letra ........... CP ............................................

Localidad ................................................................................................ Provincia .............................................................................................................

En_____________________________a ______ de __________________ de 20___

Firma

Adjuntar copia del DNI y resguardo bancario
Presto mi consentimiento para que los datos aportados pasen a formar parte de un fichero automatizado titularidad de ANPE Sindica-
to Independiente de Salamanca, con domicilio en Paseo Carmelitas, 23, Bajo-3 - 37002 (Salamanca), con la finalidad de gestionar todo
lo relacionado con la actividad docente, participación  en las actividades que programe el Sindicato así como de todos aquellos ser-
vicios que pudieran ser de mi interés. Del mismo modo, presto consentimiento para recibir las comunicaciones por medio de correo
tradicional, correo elecerónico, SMS y otros medios equivalentes. ANPE Sindicato Independiente de Salamanca, como responsable
del fichero, le garantiza la posiblidad de ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición al tratamiento de sus
datos dirigiendo una comunicación por escrito en los términos marcados por la Ley a la dirección indicada. 

CURSOS DE 100 horas AFILIADOS NO

MODALIDAD ONLINE 110 EUROS 140 EUROS

MODALIDAD CON MATERIAL IMPRESO 130 EUROS 160 EUROS

SEÑALA UNA
DE LAS DOS
OPCIONES
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PACTO EDUCATIVO

ANPE, consciente del momento difícil que vive la sociedad española, de la importancia de la educación
para configurar el futuro y de la necesidad de adoptar medidas urgentes para paliar el fracaso escolar –y tras
una valoración crítica– ha estado dispuesto a apoyar el documento propuesto para el pacto de Estado. Sin
embargo, la falta de acuerdo entre las organizaciones políticas y sociales ha dejado sin efecto la posibilidad
de firmar un gran pacto y tal vez debamos conformarnos con suscribir acuerdos de mejora del sistema edu-
cativo. Estos acuerdos deben contemplar las medidas que plantea el documento propuesto por el ministerio.

El documento presentado como propuesta de pacto contiene un conjunto de medidas que, si se desarro-
llan convenientemente, posibilitan la introducción de mejoras en el sistema educativo. Son medidas que se
corresponden con reivindicaciones de ANPE: la valoración del rigor, la excelencia y el esfuerzo –menciona-
dos expresamente y relacionados también con los procesos de evaluación de los alumnos–, el carácter orien-
tador del 4º curso de ESO, con dos modalidades abiertas al bachillerato y a la formación profesional, el inicio
más temprano de los programas de cualificación profesional inicial, el aumento del peso específico de la for-
mación profesional, los cambios previstos para el modelo de dirección, la profundización en la autonomía
de los centros, entre otras, son medidas positivas que –como ANPE ha venido señalando desde hace mucho
tiempo– deben llevarse a efecto con el acuerdo de los agentes sociales. No obstante el documento todavía

está lejos de sentar las bases de la reforma del modelo LOGSE. Además, omite aspectos muy importantes
relacionados con la vertebración y cohesión del sistema educativo: enseñanzas mínimas comunes y  garan-
tía del derecho a la lengua común en todo el Estado, y mantenimiento del carácter estatal de los cuerpos
docentes. 

En relación con el profesorado, interés básico de ANPE, el documento incluye varias medidas importan-
tes: la elaboración de un Estatuto Docente con una fecha de inicio del proceso cerrada –por exigencia de
ANPE– a 1 de junio de 2010, el desarrollo de la carrera docente o la posibilidad de prorrogar la jubilación LOE
al menos hasta la firma del Pacto de Toledo. Contiene también una mención expresa al refuerzo de la autori-
dad moral, académica y profesional de los docentes –punto clave de las reivindicaciones de ANPE– que nos
permitirá seguir incidiendo en el reconocimiento de la consideración del docente como autoridad pública.

Desde ANPE instamos a la responsabilidad política de las administraciones educativas para que lleven a
efecto estas medidas con acuerdos puntuales y efectivos. El índice de fracaso y abandono escolar y la situa-
ción del profesorado en nuestro país son problemas que requieren actuaciones urgentes. 

En estos momentos, no nos cabe sino lamentar profundamente que siga siendo imposible la firma de un
gran pacto político por la educación. En cualquier caso, ANPE seguirá trabajando por lograr un acuerdo

social y mantendrá con firmeza sus reivindicaciones en aras a mejorar el sistema educativo, las condiciones
laborales de los docentes y su consideración social.

ADJUDICACIÓN DE DESTINOS PROVISIONALES 
PARA EL CURSO 2010/2011 DE LOS FUNCIONARIOS 

DE LOS DIFERENTES CUERPOS

A finales del mes de junio la Dirección Provincial publicará el calendario de elección de vacante para el
próximo curso escolar, por todos aquellos docentes funcionarios que no tengan destino definitivo, o confir-
mación en el centro de trabajo ocupado durante este curso, cuando haya sido solicitado.

Estad atentos a este proceso, aunque a título informativo os diremos que los maestros pedían en torno al

20 de Julio los Profesores de Secundaria y FP a finales de Julio.
Solicitamos a la Dirección Provincial que para estos actos de adjudicación de vacantes para el próximo

curso se saquen todas las plazas para evitar agravios. 
Desearíamos que en los cuerpos de FP, EOI, Conservatorios, … deben realizarse a comienzos del mes de

Septiembre, ya que es cuando se conoce la matrícula real y los grupos que hay en los  centros.
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OPOSICIONES DE SECUNDARIA FP Y OTROS CUERPOS

A partir de este momento tenéis que estar atentos a todos los procesos: publicación de listados de opositores,
tribunales, lugares de examen, fechas de realización de las pruebas,… y demás actos para que no se os pasen las
fechas.

En próximos días se publicarán las listas de admitidos y excluidos en Castilla y León, los tribunales y la distri-
bución de opositores por cada uno de ellos.

A partir del inicio de la oposición, debéis de estar pendientes de las indicaciones que el presidente de vuestro
tribunal os marque, ya que dependéis exclusivamente de él.

La fase de oposición finalizará a mediados del mes de Julio y la publicación de seleccionados y aptos será a
finales del mismo mes.

INTERINOS: PETICIÓN INFORMATIZADA 
DE VACANTE PARA EL CURSO 2010-11

Todos los maestros que os encontréis en alguna de las listas de especialidades para interinidad, estáis obliga-
dos a participar en el proceso de petición informada de vacante para el curso próximo.

Todos los profesores de Secundaria, Formación Profesional, Escuelas Oficiales de Idiomas y otros cuerpos que
participéis del proceso oposición u os encontréis en listas de interinos de especiales no baremadas, tenéis la obli-
gación de solicitar en el proceso informatizado de vacante para el curso 2010-11.

Se entiende que aquellos que no participen en este proceso, renuncian a trabajar durante el curso 2010-11. En

próximos días se convocará, habiendo 15 días para solicitar. Os lo comunicaremos a través de e-mail y de la pági-
na web.

INTERINOS: ADJUDICACIÓN DE VACANTES

Todos los profesores interinos que solicitéis vacante para el curso 2010-11, que previsiblemente pediréis a par-
tir de la próxima semana, tenéis que estar atentos a los procesos de publicación de listados por especialidades y
de vacantes. El calendario previsible en la convocatoria la adjudicación de vacantes y su publicación en BOCYL
serán en las siguientes fechas:

CUERPO DE MAESTROS:

– Las listas provisionales a partir de principios de Agosto.
– Las listas definitivas antes del día 1 de Septiembre. La toma de posesión será con fecha de 1 de Sep-

tiembre.

CUERPO DE SECUNDARIA, FP, EOI, …

– Las listas provisionales saldrán a partir de principios de agosto.

– Las listas definitivas a inicios de Septiembre. La toma de posesión es con fecha de 15 de Septiembre.
Cuando salga la Resolución Provisional de cualquiera de los cuerpos dispondréis de un plazo para reclamacio-

nes o renuncias, por lo que debéis estar muy atentos al proceso. En caso de renuncia, se entiende que es para todo
el curso 2010/11, no pudiendo ocupar ningún puesto en régimen de interinidad en ese curso.

RESOLUCIÓN DEFINITIVA DEL CONCURSO GENERAL 
DE TRASLADOS

La resolución definitiva del CGT de los diferentes cuerpos docentes se publicará en torno al 20 de mayo. Os
daremos pormenorizada información de él, con el resultado ordenado por especialidades y puntuaciones de todos
aquellos profesores que llegan, permanecen o salen de la provincia de Salamanca. 

Las vacantes definitivas que se adjudicarán en él, se han publicado el lunes día 10 de mayo y son las
siguientes:
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RELACIÓN DEFINITIVA DE VACANTES  
DE LOS DIFERENTES CUERPOS DOCENTES

RESUMEN EN EL CUERPO DE MAESTROS

VACANTES DE MAESTROS

TIPO DE VACANTES ESPECIALIDADES

EI PR PR BI FI EF MU PT AL CO FF
ORDINARIA PROVINCIALES 6 27 1 5 1 0 0 2 0
ITINERANTES PROVINCIALES 0 0 0 1 2 5 3 1 1
TOTAL PROVINCIALES 6 27 1 6 3 5 3 3 1
CIUDAD 16 32 0 4 1 0 2 2 0 1
TOTAL VACANTES 22 59 1 10 4 5 5 5 1 1

VACANTES DE MAESTROS EN IES

TIPO DE VACANTES ESPECIALIDADES

LL MA CN GH PT
ORDINARIA PROVINCIALES 2 2 1 1 2
ITINERANTES PROVINCIALES
TOTAL PROVINCIALES
CIUDAD 1
TOTAL VACANTES 2 2 1 2 2

VACANTES DE ENSEÑANZAS MEDIAS

CENTRO LOCALIDAD MAESTROS SECUNDARIA
FORMACIÓN

EOI
PROFESIONAL

IESO QUERCUS TERRADILLOS +1 IN  +1 FR
IES RAMÓN OLLEROS GREGORIO BÉJAR +2 LC 
IES RÍO CUERPO DE HOMBRE BÉJAR +1BG +1CS

IES FRAY LUIS DE LEÓN SALAMANCA +1EF +1FQ + 2FI 
+ 1GE +1 BG +1 MA

IES LUCÍA DE MEDRANO SALAMANCA 1LC +1TC
IES TORRES VILLARROEL SALAMANCA -1 MU 1FR + 2IN +1CC +1AGR

IES MATEO HERNÁNDEZ SALAMANCA 2 IN +1FI +1 BG 
+1LC +1 MA 1FR + 1EF

IES RAMOS DEL MANZANO VIITIGUDINO

IES FERNANDO DE ROJAS SALAMANCA 1FQ +1TC +1IN +1GE 1FOL
+1 CS +2LC +2 MA

IES MARTÍNEZ URIBARRI SALAMANCA +2FR +1 FI +1 MA +1LC + +1 SA
1 GE +1FQ +1BG

IES CAMPO CHARRO LA FUENTE DE SAN ESTEBAN
IES TOMÁS Y VALIENTE PEÑARANDA DE BRACAMONTE +1 FQ
IES VENANCIO BLANCO SALAMANCA 1GE +1 LC  +1 BG +1EF 1AE
IES FRANCISCO SALINAS SALAMANCA +1 FI +1LC +1FQ +1TC +1BG +1 PIA
IES CALISTO Y MELIBEA SANTA MARTA DE TORMES +1FQ +1IN
IESO LAS BATUECAS LA ALBERCA +1 IN
IES G.TORRENTE BALLESTER SANTA MARTA DE TORMES +1 FI +1LC +1EG +1CC +1BG +1SE
IES BABILAFUENTE SENARA +1 LC
IES TIERRAS DE ABADENGO LUMBRALES -1 CN +1 BG

7
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CENTRO LOCALIDAD MAESTROS SECUNDARIA
FORMACIÓN

EOI
PROFESIONAL

IESO TOMÁS BRETÓN VILLAMAYOR +1 MA   +1 CS   +1 CT
IES TIERRA CIUDAD RODRIGO +1OE +1BC  +1PMM
IES GERMÁN SÁNCHEZ RUIPÉREZ PEÑARANDA 1BC +1 GZ
IES GARCÍA BERNALT SALAMANCA +1LC +1FR
IES VAGUADA DE LA PALMA SALAMANCA +1GE +2FQ +1 FR +1GR
IES LEONARDO DA VINCI ALBA DE TORMES +1FQ
IES RUTA DE LA PLATA GUIJUELO 1IN
IESO MIGUEL UNAMUNO LEDESMA 1GE
CENTRO ESPECÍFICO DE FP “RIO TORMES” SALAMANCA 1OMU
IES RODRÍGUEZ FABRÉS SALAMANCA 1CCE
EOEP SECTOR 1 SALAMANCA +1
EOEP SECTOR 2 SALAMANCA +1
EOEP CALZADA DE VALDUNCIEL CALZADA DE VALDUNCIEL +2
EOEP VITIGUDINO VITIGUDINO
SEDE CENTRAL LA ALBERCA LA ALBERCA
ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS SALAMANCA +1 PO(EPI)
SECCIÓN EOI CIUDAD RODRIGO CIUDAD RODRIGO +1 POR (EOI)
SECCIÓN SANTA MARTA SANTA MARTA +1 ING (EOI)
SECCIÓN BÉJAR BÉJAR + 1 ING (EOI)

RESUMEN EN LOS CUERPOS DE ENSEÑANZAS MEDIAS

SECUNDARIA CÓMPUTO FORMACIÓN CÓMPUTO EOI CÓMPUTO

PROFESIONAL

BG +10 PGA +1 IN +2
CC +2 LAB +1 POR +1
CS +2 PSA +1
CT +1 SC +1
EF +2 PDC +1

FOL +1 EPA +1
FR +7 PMM +1
GE +8
GR +1
IN +10
IS
LA
LC +12
MA +6
OE +1
PIA +1
SA +1
SE +1
TC +3
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CENTROS BILINGÜES CURSO 2010-11
Cada año son varios los centros públicos que se acogen por primera vez a este programa, lo que

demuestra claramente el gran interés que el profesorado tiene por mejorar la calidad de la enseñan-
za en nuestra provincia. Para el próximo curso el bilingüismo se desarrollará en los siguientes centros
a los que damos anticipadamente la enhorabuena:
SECCIONES LINGUÍSTICA DE LENGUA INGLESA (CONVENIO THE BRITISH COUNCIL)

C. PUBLICOS LOCALIDAD CURSO DE INICIO

CEIP MIRÒBRIGA CIUDAD RODRIGO 2005/06
CEIP SAN MATEO SALAMANCA 1996/97
I.E.S.FRANCISCO SALINAS SALAMANCA 2004/05

SECCIONES LINGUISTICA DE LENGUA FRANCESA

C. PUBLICOS LOCALIDAD CURSO DE INICIO

CEIP FRANCISCO VITORIA SALAMANCA 2007/08

SECCIONES BILINGUES EN CENTROS SOSTENIDOS CON FONDOS PÚBLICOS IDIOMA INGLES

C. PUBLICOS LOCALIDAD CURSO DE INICIO

CEIP FILIBERTO VILLALOBOS BÉJÀR 2007/08
CEIP LA ANTIGUA BÉJAR 2007/08
CEIP PABLO PICASSO CARBAJOSA DE LA SAGRADA 201 0/11
IES FRAY DIEGO TADEO CIUDAD RODRIGO 2009/10
C.E.O. MIGUEL DELIBES MACOTERA 2010/11
CEIP MIGUEL DE UNAMUNO PEÑARANDA DE BRACAMONTE 201 0/11
CEIP FELIX RODRIGUEZ DE LA FUENTE SALAMANCA 2008/09
CEIP FILIBERTO VILLALOBOS SALAMANCA 2010/11
CEIP JOSÉ HERRERO SALAMANCA 201 0/11
CEIP LAZARILLO DE TORMES SALAMANCA 2009/10
CEIP LEÒN FELIPE SALAMANCÀ 2007/08
CEIP PADRE MANJON SALAMANCA 2008/09
CEIP RUFINO BLANCO SALAMANCA 2008/09
CEIP VIRGEN DE LA VEGA SALAMANCA 2010/11
IES FERNANDO DE ROJAS SALAMANCA 201 0/11
IES MARTINEZ URIBARRI SALAMANCA 2007/08
IES TORRES VILLARROEL SALAMANCA 2006/07
IES VENANCIO BLANCO (EN 2 CICLOS) SALAMANCA 2009/10
CEIP CARMEN MARTIN GAITE SANTA MARTA DE TORMES 2006/07
CEIP MIGUEL HERNANDEZ SANTA MARTA DE TORMES 2008/09
CEIP SAN BLAS SANTA MARTA DE TORMES 2008/09
IES TORRENTE BALLESTER SANTA MARTA DE TORMES 2006/07
CRA LAS DEHESAS TAMAMES 2007/08
CEIP PIEDRA DE ARTE VILLAMAYOR DE ARMUF~A 2008/09
CRA RIO YELTES VILLAVIEJA DE YELTES 2009/10
CEIP GABRIEL Y GALAN VILLORIA 201 0/11

CENTROS DE INFANTIL Y PRIMARIA CON JORNADA CONTINUA 
Entre las múltiples reivindicaciones que ANPE lleva tiempo defendiendo, y que estamos próximos

a conseguir, se encuentra la jornada única en todos los centros de la provincia que la deseen. No es
lógico que sean los padres quienes decidan que tipo de jornada debe tener el Centro Educativo, sino
que serán los profesores los que la solicitarán y la Administración habilitará y pondrá los medios nece-
sarios para que ésta sea posible.

No obstante, cada año son muchos más los centros que se acogen a este modelo de jornada, incor-
porándose a ella varios CRAS, a pesar de las enormes dificultades que tienen. El próximo curso lo
harán ocho nuevos centros en nuestra provincia, siendo ya un total de setenta y siete los que dispo-
nen de ella:
CENTRO LOCALIDAD CURSO DE INICIO

CEIP SANTA TERESA ALBA DE TORMES 2007/08
CRA LOS ARAPILES ALDEATEJADA 2004/05
CEIP FILIBERTO VILLALOBOS BABILAFUENTE 2008/09
CRA CAMPO DE SALAMANCA BARBADILLO 2007/08
CEIP FILIBERTO VILLALOBOS BEJAR 2004/05
CEIP LA ANTIGUA BEJAR 2003/04
CEIP MARQUES DE VALERO BEJAR 2003/04
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CENTRO LOCALIDAD CURSO DE INICIO

CRÀ LA FLECHA CABRERIZOS 2003/04
CRA LOS GIRASOLES CALVARRASA DE ABAJO 2007/08
CRA RIBERA DE CAÑEDO CALZADA DE VALDUNCIEL 2009/10
CRA CAMPO DE PEi~1ARANDA EL CAMPO DE PEÑARANDA 2008/09
CEIP NEVEROS CANDELARIO 2007/08
CRACAMPOPETRE CANTALAPIEDRA 2010/11
CRA EUSEBIA PALOMINO CANTALPINO 2005/06
CEIP LÀ LADERA CARBAJOSA DE LA SAGRADA 2010/11
CEIP PABLO PICASSO CARBAJOSÀ DE LA SAGRADA 2010/11
CEIP ARRABAL DEL PUENTE CIUDAD RÒDRIGO 2003/04
CEIP MIROBRIGA CIUDAD RODRIGO 2005/06
CEIP SAN FRANCISCO CIUDAD RODRIGO 2003/04
CRA LA SENARA CUBO DE SON SANCHO, EL 2009/10
CRÀ DOMINGO DE GUZMAN DOÑINOS 2008/09
CRA FUENTEGUINALDO-AZABA FUENTEGUINALDO 2007/08
CRA CAMPO DE ARGAÑAN FUENTES DE OÑORO 2008/09
CRA LAS CINCO ENCINAS GALINDUSTE 2008/09
CEIP FILIBERTO VILLALOBOS GUIJUELO 2003/04
CEIP MIGUEL DE CERVANTES GUIJUELO 2005/06
CEIP NUESTRA SEÑORA DEL CARMEN LEDESMA 2005/06
CRÀ LOS ROBLES LEDRADA 2007/08
CEO ALTA ALAGON LINARES DE RIOFRIO 2008/09
CEOMIGUELDELIBES MACOTERA 2009/10
CRA LOS CARRASCALES MATILLA DE LOS CAÑOS 2007/08
CRALAALHANDIGA MAYA, LA 2009/10
CRÀ ALTA AGUEDA NAVASFRIAS 2008/09
CEIP MIGUEL DE UNAMUNO PEÑARANDA DE BRACAMONTE 2010/11
CEIP SEVERINAO MONTERO PEÑARANDA DE BRACAMONTE 2009/10
CRA RUTA DE LA PLATA PUERTO DE BEJAR 2006/07
CEIP ALFONSO X EL SABIO SALAMANCA 2002/03
CEIP BEATRIZ GALINDO SALAMANCA 2003/04
CEIP BUENOS AIRES-GABRIEL MARTIN SALAMANCÀ 2003/04
CEIP CAJA DE AHORROS SALAMANCA 2004/05
CEIP CAMPO CHARRO SALAMANCA 2001/02
CEIP FELIX RODRIGUEZ DE LA FUENTE SALAMANCA 2002/03
CEIP FILIBERTO VILLALOBOS SALAMANCA 2003/04
CEIP FRANCISCO VITORIA SALAMANCA 2003/04
CEIP GRAN CAPITAN SALAMANCA 2001/02
CEIP JOSE HERRERO SALAMANCA 2002/03
CEIP JUAN DEL ENZINA SALAMANCA 2002/03
CEIP JUAN JAEN SALAMANCA 2002/03
CEIP LAZARILLO DE TORMES SALAMANCA 2002/03
CEIP LEON FELIPE SALAMANCA 2002/03
CDP MELENDEZ VALDES SALAMANCA 2010/11
CEIP NICOLAS RODRIGUEZ ANICETO SALAMANCA 2003/04
CEIP NUESTRA SEÑORA DE LA ASUNCION SALAMANCA 2003/04
CEIP PADRE MANJON SALAMANCA 2002/03
CEIP RUFINO BLANCO SALAMANCA 2003/04
CDP SAN MATEO SALAMANCA 2001/02
CEIP SANTA CATALINA SALAMANCA 2001/02
CEIP SANTA TERESA SALAMANCA 2002/03
CEIP VIRGEN DE LA VEGA SALAMANCA 2001/02
CEIP VILLAR Y MACIAS-GABRIEL Y GALAN SALAMANCA 2003/04
CEIP SALAS POMBO SANCTI SPIRITUS 2010/11
CEIP MIGUEL HERNANDEZ SANTA MARTA DE TORMES 2003/04
CEJP CARMEN MARTIN GAITE SANTA MARTA DE TORMES 2003/04
CEIP SAN BLAS SANTA MARTA DE TORMES 2003/04
CRA VALVANERA SANTIBAÑEZ DE BEJAR 2006/07
CEIP ALVAREZ MORATO SANTOS, LOS 2009/10
CRA LOS CEREZOS SOTOSERRANO 2009/10
CRA LAS DEHESAS TAMAMES 2008/09
CEIP RAFAEL ALBERTI TERRADJLLOS-EL ENCINAR 2002/03
CRA LLANOGRÀNDE VALDECARROS 2008/09
CEIP LACIUDAD DE LOS NIÑOS VILLAMAYOR DEARMUÑA 2010/11
CEIP PIEDRA DE ARTE VILLAMAYOR DE ARMUÑA 2003/04
CRA VILLARES DE LA REINA VILLARES DE LA REINA 2006/07
CRA LOS ARRIBES VILLARINO DE LOS AITES 2008/09
C.R.A. RÍO YELTES VILLAVIEJA DE YELTES 2010/2011
CEIP GABRIEL Y GALÁN VILLORIA 2003/04
CEIP VILLA DE FELIPE II VILLORUELA 2009/10
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Hemos finalizado un curso de 30 horas de duración
para la preparación de oposiciones de los diferentes cuer-
pos de Enseñanzas Medias, no sin gran esfuerzo para
ANPE, dada la gratuidad del mismo y la calidad de los
ponentes, calidad que se ha hecho patente en la excelente
valoración realizada por los asistentes.

El curso ha tenido una gran aceptación, con la asisten-
cia de más de ochenta personas.

11

CURSO DE PREPARACIÓN DE OPOSICIONES

Aun disponemos de algunas plazas para el viaje cultu-
ral que realizaremos a Galicia con motivo del jubileo Xaco-
beo desde el 5 al 8 de julio.

Todos los que estéis interesados debéis pasar por
nuestra sede con la mayor brevedad posible para reservar
plaza.

XACOBEO 2010 

Durante los meses de marzo y abril, con el afán de ayu-
dar a nuestros afiliados y simpatizantes en la difícil tarea de
elección de la comunidad adecuada para presentarse a la
oposición e interinidad, así como en la cumplimentación
de las solicitudes correspondientes, desde ANPE SALA-
MANCA hemos impartido varias sesiones informativas. En
ellas, se les explicó todas las peculiaridades diferenciado-
ras para cada una de las comunidades no sólo de la oposi-
ción, sino también de las diferencias más significativas en
la constitución de listados de interinos. Han asistido más
de doscientos opositores, resultándoles plenamente pro-
vechosas y satisfactorias. 

En próximas fechas se convocará la elección de vacan-
tes informatizada para interinos de todos los cuerpos
docentes para el curso 2010-11. Estad atentos, porque tam-
bién os convocaremos, para ayudaros en la resolución y
elección del procedimiento correcto.

JORNADAS INFORMATIVAS PARA OPOSITORES E INTERINOS
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HORARIO

El horario de atención al público en nuestra oficina será:

❖ Mañanas: de 10 a 13,45 horas de lunes a viernes.
❖ Tardes: de 17 a 19 horas de lunes a jueves.

PÁGINA WEB

Visita nuestra página web: www.anpesalamanca.es

En ella encontrarás toda la información educativa actualizada diariamente. Formación, bolsas de
trabajo, ofertas de empleo público, oposiciones, listados de interinos, concursos de traslados, con-
cursos para programas especiales, concursos para el extranjero, licencias, comisiones de servicios,
jubilaciones, acuerdos con las administraciones y servicios que ofrecemos.

CALENDARIO ESCOLAR
2010-2011 (borrador)
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